






 

ΕΠΥΑ 01.02 
Έκδοση: 1η / Αναθεώρηση :  00 

Ημερομηνία :  02.02.15 
Σελίδα 1 από 1 

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΙΚΗ ΠΟΛΙΤΙΚΗ  

 

 

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΙΚΗ ΠΟΛΙΤΙΚΗ  

 

Η διοίκηση της εταιρείας «Κ. ΜΟΥΣΤΑΚΑΣ» δείχνοντας σεβασμό για την 
προστασία του περιβάλλοντος, ανέπτυξε Σύστημα Περιβαλλοντικής 
Διαχείρισης (ΣΠΔ), το οποίο και εφαρμόζει με τον τρόπο που περιγράφεται 
στο  «Εγχειρίδιο Περιβάλλοντος» ώστε να καλύπτονται οι απαιτήσεις του 
προτύπου ISO 14001: 2015.  

Το ΣΠΔ αναπτύχθηκε έτσι, ώστε να καλύπτει τις δραστηριότητες «ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΗ 
& ΣΥΝΤΗΡΗΣΗ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΚΑΙ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ ΑΝΕΛΚΥΣΤΗΡΩΝ» 

Ο σεβασμός στο περιβάλλον αποτελεί πρωταρχικής σημασίας στόχο για την 
«Κ. ΜΟΥΣΤΑΚΑΣ», και έτσι η προσπάθεια ελαχιστοποίησης των συνεπειών 
προς το περιβάλλον εκ των δραστηριοτήτων της, είναι συνεχείς με δράσεις 
ελαχιστοποίησης κατανάλωσης πόρων, ανακύκλωσης, διάθεσης αποβλήτων 
και ευαισθητοποίησης του προσωπικού και του επιχειρηματικού 
περιβάλλοντος.  

Το ΣΠΔ, εμπεριέχει μηχανισμό βελτίωσης και διορθωτικών ενεργειών, έτσι 
ώστε να συμπεριλαμβάνει κάθε δυνατή βελτίωση στη μέριμνα για το 
περιβάλλον, καθώς και συμμόρφωση με τις νομοθετικές και κανονιστικές 
απαιτήσεις.   

Η ανάπτυξη του ΣΠΔ έγινε έτσι ώστε να εξασφαλίζεται  η συμμόρφωση με τη 
νομοθεσία που αφορά το περιβάλλον, της οποίας η άμεση και 
αποτελεσματική εφαρμογή αποτελεί ουσιώδες μέλημα της εταιρείας.   

Η εφαρμογή του ΣΠΔ ανατίθεται στη Διοίκηση με αρμοδιότητα την λήψη 
αποφάσεων για την οργάνωση, λειτουργία, βελτίωση και προσδιορισμό 
στόχων και κατευθυντηρίων γραμμών.   

Τα αποτελέσματα των δραστηριοτήτων της εταιρείας στον τομέα της 
προστασίας και βελτίωσης του περιβάλλοντος, όπως προκύπτουν από τις 
αναλυτικές εγγραφές του ΣΠΔ,  κοινοποιούνται στα στελέχη της εταιρίας, 
στους πελάτες και συνεργάτες και όπου αλλού κρίνεται σκόπιμο, ώστε να 
καθίσταται γνωστό ότι το ΣΠΔ είναι ζωντανό και ενεργό, επιδιώκοντας 
παράλληλα την συμμετοχή όλων προς τον σκοπό της προστασίας του 
περιβάλλοντος. 

  

ΔΙΟΙΚΗΣΗ 

 
                                  Κ ΜΟΥΣΤΑΚΑΣ  

14/5/2018 



 

ΕΠΥΑ 01.03 
Έκδοση: 1η / Αναθεώρηση :  00 

Ημερομηνία :  02.02.15 
Σελίδα 1 από 1 

ΠΟΛΙΤΙΚΗ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ  

 

ΠΟΛΙΤΙΚΗ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ  

 

Με την παρούσα δήλωση πολιτικής, η «Κ. ΜΟΥΣΤΑΚΑΣ» εκφράζει τη 
δέσμευση και την προθυμία της να παρέχει και να διασφαλίζει στο 
προσωπικό της και σε οποιονδήποτε επηρεάζεται από τις δραστηριότητές 
της, ασφαλείς και υγιεινές συνθήκες εργασίας.  

Επίσης, πρόθεση της Διοίκησης της εταιρίας είναι να στηρίζει και να 
λαμβάνει όλα τα απαραίτητα μέτρα, όσο αυτό είναι πρακτικά δυνατό, για 
την πρόληψη της δημιουργίας επικίνδυνων καταστάσεων, την ανίχνευση 
και άμεση εξάλειψη των επικίνδυνων καταστάσεων, τη μείωση των 
ατυχημάτων και την ελαχιστοποίηση των κινδύνων στους τόπους εργασίας 
και ταυτόχρονα να εκπληρώνει όλες τις υποχρεώσεις που απορρέουν από 
τους ισχύοντες Νόμους για την ασφάλεια, υγεία και ευημερία των 
εργαζομένων.  

Για να επιτύχει τους πιο πάνω στόχους της, η «Κ. ΜΟΥΣΤΑΚΑΣ» 
εγκατέστησε και εφαρμόζει Σύστημα Διαχείρισης Υγείας και Ασφάλειας 
(Υ&Α) σύμφωνα με τις απαιτήσεις του προτύπου OHSAS 18001:2007, 
μέσω του οποίου:  

• συμμορφώνεται με τα προβλεπόμενα από την εθνική και κοινοτική 
νομοθεσία  

• διαθέτει τους απαιτούμενους πόρους για τη Διαχείριση της υγείας και 
ασφάλειας – συμπεριλαμβανομένου του έμπειρου και συνεχώς 
εκπαιδευόμενου ανθρώπινου δυναμικού   

• αναγνωρίζει ότι οι βελτιώσεις σε ζητήματα Υ&Α προκύπτουν από τη 
συνεργασία και την επικοινωνία της Διοίκησης και του προσωπικού σε 
όλα τα επίπεδα, οπότε και ενθαρρύνεται με κάθε τρόπο η ενεργός 
συμμετοχή του προσωπικού στη διατύπωση προτάσεων βελτίωσης 
των συνθηκών Υ&Α, και  

• θέτει στόχους αποτελεσματικότητας του συστήματος Υ&Α στην 
κατεύθυνση της συνεχούς βελτίωσης, οι οποίοι ανασκοπούνται σε 
καθορισμένα χρονικά διαστήματα και αναθεωρούνται όταν αυτό 
απαιτείται.   

Σε όλη αυτή την προσπάθεια είναι απαραίτητη η ενεργός συμμετοχή όλου 
του προσωπικού, γι’ αυτό προτρέπονται όλοι ανεξαιρέτως οι εργαζόμενοι 
να συνεργάζονται και να διαβουλεύονται με τη Διεύθυνση και τους 
Υπεύθυνους για την επίτευξη υγιεινού και ασφαλούς εργασιακού 
περιβάλλοντος, καθώς επίσης να φροντίζουν τον εαυτό τους και τους 
άλλους που είναι στο ίδιο περιβάλλον εργασίας.  

Η «Κ. ΜΟΥΣΤΑΚΑΣ» δεσμεύεται να καταβάλλει κάθε δυνατή προσπάθεια 
για τη βελτίωση της επίδοσης της εταιρείας σε ότι αφορά την Υ&Α των 
εργαζομένων. 

ΔΙΟΙΚΗΣΗ Κ. ΜΟΥΣΤΑΚΑΣ 



 

ΕΠΥΑ 01.04 
Έκδοση: 3η / Αναθεώρηση :  00 

Ημερομηνία :  30.05.17 
Σελίδα 1 από 1 

ΠΟΛΙΤΙΚΗ ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ  

 

ΠΟΛΙΤΙΚΗ ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ  

 

Με την παρούσα δήλωση πολιτικής, η «Κ ΜΟΥΣΤΑΚΑΣ» εκφράζει τη 
δέσμευση και την προθυμία της να υλοποιεί έργα υψηλής λειτουργικότητας, 
αξιοπιστίας, φιλικότητας στη χρήση και με πιστή τήρηση των 
προδιαγραφών του πελάτη.  

Τα έργα της εταιρείας συνδυάζουν τις ανωτέρω παραμέτρους με την 
ενεργειακή απόδοση, κάτι που διασφαλίζει αφενός η αρτιότητα της μελέτης 
και αφετέρου τα υψηλής ποιότητας και τεχνολογίας μηχανήματα και υλικά 
που χρησιμοποιούνται. 

Όλα τα ανωτέρω αποσκοπούν στην διατήρηση ενός υψηλού επιπέδου 
ικανοποίηση πελατών, στη συνεχή βελτίωση της εταιρείας και στην τήρηση 
νομοθετικών και κανονιστικών απαιτήσεων που αφορούν τα έργα και τον 
εξοπλισμό. 

Για να επιτύχει τους πιο πάνω στόχους της, η «Κ ΜΟΥΣΤΑΚΑΣ» 
εγκατέστησε και εφαρμόζει Σύστημα Διαχείρισης Ποιότητας σύμφωνα με τις 
απαιτήσεις του προτύπου ISO 9001:2015, μέσω του οποίου:  

• συμμορφώνεται με τα προβλεπόμενα από την εθνική και κοινοτική 
νομοθεσία  

• διαθέτει τους απαιτούμενους πόρους για τη Διαχείριση της Ποιότητας – 
συμπεριλαμβανομένου του έμπειρου και συνεχώς εκπαιδευόμενου 
ανθρώπινου δυναμικού   

• διαχειρίζεται τους κινδύνους με πρωταρχικό στόχο των περιορισμό της 
πιθανότητας επαλήθευσης τους, τον περιορισμό των επιπτώσεων τους 
ή και τις δύο συνιστάμενες παράλληλα 

• αναγνωρίζει ότι οι βελτιώσεις σε θέματα ποιότητας και λειτουργίας 
προκύπτουν από τη συνεργασία και την επικοινωνία της Διοίκησης και 
του προσωπικού σε όλα τα επίπεδα, οπότε και ενθαρρύνεται με κάθε 
τρόπο η ενεργός συμμετοχή του προσωπικού στη διατύπωση 
προτάσεων βελτίωσης, και  

• θέτει στόχους αποτελεσματικότητας του Συστήματος Ποιότητας στην 
κατεύθυνση της συνεχούς βελτίωσης, οι οποίοι ανασκοπούνται σε 
καθορισμένα χρονικά διαστήματα και αναθεωρούνται όταν αυτό 
απαιτείται.   

Η «Κ ΜΟΥΣΤΑΚΑΣ» δεσμεύεται να καταβάλλει κάθε δυνατή προσπάθεια 
για τη βελτίωση της επίδοσης της εταιρείας σε ότι αφορά την Διαχείριση της 
Ποιότητας προς όφελος τόσο των πελατών της όσο και της επιχειρησιακής 
συνέχειας της. 

ΔΙΟΙΚΗΣΗ 

 
Κ ΜΟΥΣΤΑΚΑΣ 14/5/2018 


